四川大学建筑环境学院教学管理督导工作条例

为了加强我院的教学特别是本科教学工作，提高教学质量、优化教风和学风，遵照学校教学管理的有关精神，制定四川大学建筑与环境学院教学管理督导工作条例如下：

成立四川大学建筑环境学院教学管理督导组、设组长1人，成员4～6人，由学院聘任，任期两年。

院教学管理督导组成员从我院退休教师中选聘，应具有丰富的教学或教学管理经验，热心学院教学工作和教学改革、认真负责、敢于直言。

教学管理督导组在院长和分管副院长领导下独立开展工作，在本科教学管理和教学过程中实施督导，对学院的本科教学和教学管理进行检查、监督、评估和指导。促进教学管理、教学改革和教学建设的各项工作，提高人才培养质量。

学院各系、教学管理部门、学生工作组以及院党办和行政办等各单位都应积极配合，协助督导组开展工作。

采用常规巡视、随机听课、综合评估、专项检查等方式进行。评估、检查的主要内容包括教学建设、教学改革、人才培养目标和管理等方面的工作。

教学管理督导组完成某项督导任务后，以督导通报的形式向全院或被督导单位通报督导结果，提出改进工作的意见与建议。被督导单位应主动听取意见，采取相应的改进措施，并将改进结果向学院和督导组报告。

协助学院推广优秀的教学经验、提高师资水平和对优秀教师的培养。

教学管理督导组每学期向主管院长汇报该学期的督导工作和督导结果，提出改进教学和教学管理工作的意见与建议；听取院领导对督导工作的指导意见和工作要求，并根据学院领导的要求和学院的中心工作开展下一步督导工作。

学院将每年给予督导组成员相应的报酬，为督导组提高必要的办公和活动条件。

本条例自印发之日起执行。
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